
 
 

RELATÓRIO DE GESTÃO 
EXERCÍCIO 2023 

CÂMARA MUNICIPAL DE SÃO BENTO DO SUL- SC 
 
 

INFORMAÇÕES GERAIS SOBRE A UNIDADE E RESPECTIVOS RESPONSÁVEIS 
 

Câmara Municipal de São Bento do Sul- SC, CNPJ: 83.536.854/0001-14, Rua Vigando Kock, 
69, Centro, São Bento do Sul, CEP: 89280-367. Telefone para Contato: (47) 3633-4446; e-mail: 
secretaria@saobentodosul.sc.leg.br 
Responsável: Presidente Sra Zuleica Voltolini. 
 
 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL 
 

Mesa Diretora no exercício de 2023 
 
Presidente: Zuleica Voltolini 
Vice-Presidente: Hélio Alves 
1º Secretário: Adriano Reinhardt  
2º Secretário: Jairson Sabino 
 
Diretoria Geral: Marco Rodrigo Redlich 
Diretor de Gestão de Materiais e Patrimônio: Marcio Fabiano Stiz 
Diretor de Gestão de Pessoal e Financeiro: Emilly Cristina Pscheidt 
 
Administrativo: 
Contabilidade: Teodomiro Krzesinski 
Jurídico: Tiago Martinhuk 
Controle Interno: Geanine Caetano de Almeida Martins 
 

NO ANO DE 2023 FORAM REALIZADOS NESTA CÂMARA MUNICIPAL: 
 

Reuniões Ordinárias: 63 
Reuniões Extraordinárias: 10 
Audiências Públicas: 06 
Reuniões Vereadores Mirins: 19 
Projetos de Lei do Executivo Analisados: 197 
Projetos de Lei Complementar Analisados:5 
Projetos de Lei do Legislativo Analisados: 26 
Projetos de Resolução: 7 
Projetos de Decreto Legislativo: 2 
Moções: 36 
Requerimentos de Informação: 21 
Certificados de Regularidade: 42 
Indicações: 353 
Emendas: 6  
Vetos: 4 



 
 

 
INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA DA 

UNIDADE 
 
No exercício de 2023 o Orçamento desta Câmara Municipal foi de R$ 6.500.000,00 (seis 
milhões e quinhentos mil reais); sendo o valor devolvido para a Prefeitura no final desse 
exercício no montante de R$ 1.656.458,81 (um milhão, seiscentos e cinquenta e seis, 
quatrocentos e cinquenta e oito reais e oitenta e um centavos).  
Foi realizada uma transferência normal (antecipação de valor), no montante de R$ 200.763,02 
(duzentos mil, setecentos e sessenta e três reais e dois centavos), na data de 07/07/2023. 
Foi feita uma suplementação especial pela Lei 4.901/2023, na data de 05/10/2023, no valor de 
R$ 44.100,00 (quarenta e quatro mil e cem reais) como devolução para a Prefeitura.  
No dia 05/10/2023 foi realizada a suplementação especial pela Lei 4900/2023, no valor de R$ 
80.000,00 (oitenta mil reais).  
No dia 05/12/2023 foi feita uma suplementação especial no valor de R$ 2.167,39 (dois mil, 
cento e sessenta e sete reais e trinta e nove centavos), através da Lei 4.911/2023. 
Foi realizada uma suplementação especial no dia 05/12/2023 no montante de R$ 997.832,61 
(novecentos e noventa e sete mil, oitocentos e trinta e dois reais e sessenta e um centavos). 
No dia 21/12/2023 foi efetuada uma transferência normal (de final de exercício), no valor de 
R$ 331.595,79 (trezentos e trinta e um mil, quinhentos e noventa e cinco reais e setenta e nova 
centavos).  
Os Rendimentos de Aplicação Financeira totalizaram R$ 101.016,38 (cento e um mil, dezesseis 
reais e trinta e oito centavos). 
Receitas com vendas de bens patrimoniais por Leilão: R$ 26.750,00 (vinte e seis mil, setecentos 
e cinquenta reais). 
  
INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO DE PESSOAS E TERCEIRIZAÇÃO DE MÃO 
DE OBRA 
 
DEMONSTRATIVO DA QUANTIDADE DE PESSOAS EXECUTANDO TRABALHOS 
NA UNIDADE JURISDICIONADA- CONTENDO O POSTO DE TRABALHO 
OCUPADO- DESPESAS NO EXERCÍCIO DE 2023 
 

NUMERO DO PROCESSO 
DE 
LICITAÇÃO/CONTRATO 

CNPJ DO 
CONTRATADO 

QUANTIDADE DE POSTOS 
DE TRABALHO-
TERCEIRIZADOS 

DESPESAS NO EXERCÍCIO 
DE 2023 

PREGÃO ELETRÔNICO 
01/2022 
CT 016/2022 
CT 38/2023 

79.929.774/0001-51 1 – POSTO DE TRABALHO 
DE SERVIÇO DE VIGILÂNCIA 

R$ 81.225,94 

PREGÃO PRESENCIAL 
02/2019 
CT 008/2019-  
CT 15/2023 

79.283.065/0001-41 2 -POSTOS DE TRABALHO 
DE SERVIÇO DE LIMPEZA, 
CONSERVAÇÃO E 
HIGIENIZAÇÃO. 

R$ 74.998,85 

PREGÃO ELETRÔNICO 
01/2021 
CT 019/2021  
CT 27/2023 

02.046.186/0001-45 2 -POSTOS DE TRABALHO 
DE SERVIÇO DE RECEPÇÃO 

R$ 73.391,84 



 
 

QUADRO DE PESSOAL INFORMANDO A QUANTIDADE DE AGENTES 
PÚBLICOS OCUPANTES DE CARGOS EFETIVOS, COMISSIONADOS, BEM 
COMO COM OS VALORES CONSOLIDADOS NA FOLHA DE PAGAMENTO MÊS 
A MÊS EM 2023: 
 
 

Vinculo Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
Agentes Públicos Civis Ativos 
ocupantes de Cargo Efetivo 
(servidores) 

6 6 
 

6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 

Agentes Políticos com 
Mandato Eletivo 

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 

Servidores ocupantes de 
cargo em comissão na 
Unidade Gestora com vínculo 
efetivo com o Ente (nos dois 
casos vinculo efetivo com a 
Prefeitura Municipal)  

1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
 

2 

Servidores ocupantes de 
cargo em comissão na 
Unidade Gestora sem vínculo 
efetivo com o Ente 

15 15 16 16 17 17 17 17 17 15 16 14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

Valores consolidados na folha de pagamento mês a mês no exercício de 2023 - pagamento por vínculo: 

QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE GESTORA - MENSAL - VALORES (Anexo V, Item III, alínea “a”) - Considerar na Unidade Gestora em que for contabilizada a despesa  

           Exercício 2023   

Vínculo (54) 

Despesa  Mensal da Folha de Pagamento por Vínculo/Mês (55) TOTAL  

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez  

Agentes Públicos Civis Ativos 
ocupantes de Cargo Efetivo 
(servidores) 

R$ 19.847,23  R$ 35.383,97 R$ 32.727,78  R$ 40.862,13 R$ 50.571,43 R$ 61.232,19 R$  48.371,91 R$ 43.161,97 R$ 43.377,99 R$ 49.760,55 R$ 43.085,62 R$ 
127.887,84  

R$ 596.270,61 
Encargos Previdenciários - 
IPRESBS 

 R$ 5.861,70  R$ 9.888,86  R$ 9.350,40  R$ 12.387,60  R$ 15.346,60    R$ 12.608,34  R$ 15.018,37 R$ 13.001,48 R$ 13.001,48  R$ 13.050,03 R$ 13.050,03  R$ 32.461,22  
 R$165.026,11 

Agentes Políticos com Mandato 
Eletivo 

 R$ 72.555,34  R$ 76.088,57 R$ 76.088,57  R$ 76.698,25 R$ 76.088,57 R$ 113.828,06  R$ 76.088,57 R$ 76.698,25 R$ 76.088,57 R$ 76.088,57  R$ 77.307,93 R$ 
149.738,42  R$ 1.023.357,67 

Encargos Previdenciários - 
INSS 

 
 

R$15.236,61 R$15.978,59 R$ 15.978,59 R$ 16.106,63 R$ 16.739,48 R$15.978,59  R$ 15.978,59 R$16.106,63 R$15.978,59 
 

R$15.978,59 R$ 16.234,65 R$31.445,06 R$ 207.741,60 
Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em comissão na 
Unidade Gestora com vínculo 
efetivo com outro Ente 
(Prefeitura Municipal de São 
Bento do Sul) 

R$ 7.044,41 R$  9.604,71 R$ 11.482,49  R$ 17.524,60 R$ 17.497,52  R$  25.031,52 R$  17.524,54                       R$ 17.524,54                 R$  17.497,52                      R$ 17.524,54 R$ 17.524,54 R$  37.779,41 
  

R$   213.560,34 
Encargos Previdenciários - 
IPRESBS 

R$ 1.492,37 R$ 2.177,46 R$ 2.539,13 R$ 3.232,52 R$ 3.232,52 R$ 3.232,52 R$ 3.253,41  R$  3.253,41 R$  3.253,41 R$ 3.253,41 R$ 3.253,41 R$ 6.704,11 
 R$ 38.877,68 

Servidores ocupantes de 
cargo/emprego em comissão 
sem vínculo efetivo com o Ente R$ 47.295,45 R$  74.818,16 R$ 76.314,41 R$ 93.251,44 R$ 98.154,70 R$ 154.589,49 R$ 98.323,92 R$ 99.479,74 R$ 98.323,92 

R$ 
111.544,62 R$ 94.490,35 

R$ 
261.225,97 R$  1.307.812,17 

Encargos Previdenciários - 
INSS R$ 7.632,06 R$ 14.400,37 R$ 14.933,15 R$ 18.763,15 R$ 20.477,75 R$ 20.470,43 R$ 20.648,01 R$ 20.772,34 R$ 20.648,01 R$ 21.174,89  R$ 19.797,68 R$ 47.790,62 R$ 247.508,46 

Total R$176.965,17 R$238.340,69 R$239.414,52 R$278.826,32 R$298.108,57 R$406.971,14 R$295.207,32 R$289.998,36 R$288.169,49 R$308.375,20 R$284.745,21 R$695.032,65  
 R$ 3.800.154,64 

NOTAS: 

(54) Incluir apenas uma das opções de vínculo abaixo relacionadas para cada cargo, emprego ou função exercida pelo agente público, a qual deve corresponder à situação atual em que se encontre. Em caso de acumulação informar ambos cargos.  

(55) Incluir a despesa anual da folha de pagamento bruta de todos os agentes públicos, por natureza do vínculo, cujo pagamento é de responsabilidade da Unidade Gestora. Incluir todas as verbas de caráter remuneratório e indenizatório integrantes da folha de pagamento
bem como as contribuições recolhidas (patronal) pelo Ente à previdência social. 

 
 
 
 
 



 
 

b)Contratos de terceirização de serviços: 
Esta Câmara Municipal firmou os seguintes contratos com Prestadores de Serviços (que prestam serviços na Sede da Câmara Municipal) 
no exercício de 2023:  
Contratação de empresa para fornecimento de mão-de-obra para dar manutenção preventiva e operar o equipamento de som da Câmara Municipal; 
Contratação de mão de obra para serviços elétricos de conservação e manutenção das instalações do prédio da sede do Poder Legislativo Municipal; 
Contratação de empresa para prestação de serviços de cobertura cinematográfica das sessões legislativas, filmagens de eventos internos e externos; 
Contratação de empresa para manutenção periódica dos aparelhos de ar condicionado. Contratação de empresa para manutenção do elevador.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

INFORMAÇÕES SOBRE LICITAÇÕES E CONTRATOS: 
a) Informação sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a aquisições e contratações de bens e serviços, por modalidade 

de licitação, bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitação no exercício de 2023: 

Número do Processo de Licitação/Contrato Modalidade de Licitação Tipo de 
Licitação 

Valor Pago em 2023 CPF ou CNPJ do Contratado 

PUBLICIDADE 
C.T 17/2023 
C.T 18/2023 
C.T. 19/2023 
C.T. 20/2023 
C.T. 21/2023 
C.T. 22/2023 
C.T. 23/2023 
C.T. 24/2023 
C.T. 25/2023 
C.T. 26/2023 
C.T. 33/2023 
C.T. 37/2023 

Inexigibilidade Menor Preço  
R$ 13.575,69 
R$ 7.395,32 
R$ 10.395,32 
R$ 16.093,67  
R$ 17.425,52 
R$ 7.395,32 
R$ 29.026,05 
R$ 26.006,40 
R$ 16.093,52 
R$ 23.116,80 
R$ 1.800,00 
R$ 2.395,32 

 
20.123.809/0001-18 
27.677.549/0001-71 
38.067.015/0001-40 
40.064.262/0001-34 
14.534.840/0001-49 
04.784.186/0001-78 
00.506.497/0001-14 
21.067.399/0001-06 
24.291.728/0001-88 
83.172.965/0001-99 
32.157.690/0001-83 
29.084.009/0001-00 
 

C.T. 39/2023 Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 185.386,48 14.240.056/0002-09 

C.T. 38/2023 Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 81.225,94 79.929.774/0001-51 
C.T. 15/2023 Pregão Presencial Menor Preço R$ 74.998,85 79.283.065/0001-41 
C.T. 27/2023 Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 73.391,84  02.046.186/0001-45 
C.T. 31/2023 Pregão Eletrônico  Menor Preço R$ 30.649,72 85.147.833/0001-32 
C.T. 36/2023 Inexigibilidade Menor Preço R$ 30.483,18 01.258.027/0001-41  
C.T. 13/2023 Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 22.880,00 18.233.889/0001-12  
C.T. 17/2022 Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 13.042,00 24.832.427/0001-14 
C.T. 05/2023 e 10/2023 Pregão Eletrônico Menor Preço R$ 10.855,48 02.255.187/0001-08 
C.T. 07/2023 Inexigibilidade Menor Preço R$ 8.520,00 07.797.967/0001-95  
C.T. 14/2023 Dispensa Presencial Menor Preço R$ 6.570,31 81.381.758/0001-19 
C.T. 06/2023 Dispensa Presencial  Menor Preço  R$ 5.500,00 33.645.482/0001-96 
C.T. 12/2023 Dispensa de Licitação  Menor Preço R$ 3.751,80 05.340.639/0001/30 
C.T. 29/2023 Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 3.727,68 21.250.171/0001-49 
C.T. 16/2023 Dispensa Presencial  Menor Preço R$ 2.859,15 03.777.341/0165-93 
C.T. 02/2023 Dispensa de Licitação  Menor Preço R$ 2.307,09 39.454.332/0001-81 
C.T. 02/2023 Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 1.353,45 34.028.316/0028-23 
C.T. 18/2022 Dispensa de Licitação Menor Preço R$ 1.320,00 83.355.600/0001-25 

 



 
 

b) Indicação do órgão de imprensa oficial, nos termos do art. 6º, XIII, da Lei nº 8.666/1993: Diário Oficial dos Municípios de Santa 
Catarina e o sitio eletrônico desta Câmara Municipal- https://www.saobentodosul.sc.leg.br/ 

 
 
INFORMAÇÕES SOBRE AS RECOMENDAÇÕES EXPEDIDAS PELO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO E AS PROVIDÊNCIAS 
ADOTADAS NO EXERCÍCIO: 
 
No exercício de 2023 a servidora responsável pelo Controle Interno verificou os atos administrativos e de gestão fiscal, emitiu Pareceres nas 
admissões, acompanhou os processos licitatórios, a execução de contratos, o controle e guarda de bens patrimoniais da Câmara, o almoxarifado, 
os atos de pessoal, incluídos os procedimentos de controle de frequência, concessão e pagamento de diárias e vantagens, elaboração das folhas de 
pagamento dos Vereadores e servidores ativos, controle de uso, abastecimento e manutenção do veículo oficial; execução da despesa pública em 
todas suas fases, sendo realizada uma fiscalização dos atos administrativos.  
Também foi elaborado o Relatório de Gestão Fiscal, foram realizadas recomendações internas através de Memorandos, a fim de se atender o 
disposto na legislação vigente, bem como às Instruções Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina.  
Foram realizadas as seguintes recomendações do Controle Interno durante o exercício de 2023: 
 
 
 

Unidade 
Gestora 

Assunto Quais as recomendações do Controle 
Interno para a solução da situação? 

Quais as providências tomadas pelo setor responsável? 

Câmara 
Municipal 
De São 
Bento do 
Sul 

Referente análise de 
concessão de 
progressão funcional 
por tempo de serviço 
a servidores efetivos 
do Poder Legislativo 
Municipal. 

Recomendou para que houvesse uma 
solicitação de Parecer Jurídico referente a 
concessão de progressão funcional por 
tempo de serviço a servidores efetivos do 
Poder Legislativo Municipal. 

 

Houve a solicitação de um Parecer Jurídico e a questão solucionada. 

Câmara 
Municipal 
De São 
Bento do 
Sul 

Referente a 
proporcionalidade 
entre cargos efetivos 
e comissionados. 

Recomendou-se a realização ainda em 2023 
de um Concurso Público para provimentos de 
cargos efetivos nesta Câmara Municipal, a fim 
de termos cargos efetivos em todos os 
Setores: Conforme prevê a Lei Municipal 
4767/2023 temos os seguintes cargos que 

A Presidência desta Câmara Municipal em 2023 autorizou a realização do 
Concurso Público. Realização da Prova: 26 de Novembro/2023 
Homologação do Concurso Público para Janeiro de 2024. 



 
 

podem ser preenchidos: Assistente 
Legislativo, Assistente de Compras e 
Licitações, Assistente de Recursos Humanos, 
Assistente de Informática e Auxiliar 
Legislativo. 
 

Câmara 
Municipal 
De São 
Bento do 
Sul 

Referente 
Recomendações 
Avaliação TCE SC 
2023 

Recomendou-se que seja feita a implantação 
nesta Câmara Municipal em 2023 e 2024 para 
se adequar aos itens desta avaliação anual, 
de acordo com as justificativas citadas do 
auditor que fez a avaliação, referente ao 
Portal Transparência. 

Setores estão se adequando. 

 
Verificando todos os Procedimentos Administrativos não foram identificadas irregularidades pelo órgão de Controle Interno. 

 
Atenciosamente, 

 
 

_____________________________________________ 
Zuleica Voltolini 

Presidente



 
 

 


